Анализ  методической работы МОБУ СОШ с.Анновка за 2011-2012 г.г.
Деятельность, осуществляемая педагогическим коллективом, стимулирует к системному аналитическому подходу при проведении методической работы.

В образовательной инициативе  «Наша новая школа» одним из направлений является развитие учительского потенциала. Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связывающим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. 

Основными целями МР были следующие:

1. Оказание   действенной   помощи   учителям   и   классным   руководителям   в улучшении организации обучения и воспитания учащихся в рамках реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;

2.  Обобщение и внедрение передового педагогического опыта;

3.  Совершенствование урока с учетом проблемы, над которой работает школа.

Основными задачами МР являлись:

1.  Совершенствование учебных планов и программ.

2.  Совершенствование методов повышения эффективности проведения всех видов учебных занятий.

3. Совершенствование существующих и внедрение новых форм, методов и средств обучения   и   воспитания;    внедрение   в   педагогический   процесс   передового педагогического опыта, новых информационных технологий.

4.  Совершенствование     материально-технического     обеспечения     образовательного процесса.

Каждая задача в области реализации основных целей методической работы решалась через использование различных форм:

I. Организационные формы
1.   Методические объединения.

2.   Самообразование учителей.

3.   Творческие группы педагогов.

II. Дидактические формы 
1. Теоретические семинары. Цель: повышение теоретического уровня профессиональной подготовки учителя.

2. Методические оперативки. Цель: своевременное ознакомление учителей с новейшими    достижениями    науки,    передового    педагогического    опыта    и определение путей их внедрения.

3. Творческий отчёт МО. Цель: систематизация процесса накопления и обобщения передового педагогического опыта внутри школы.

Для совершенствования методической работы учителей в рамках школы проводятся практические проблемные семинары различной тематики, которые способствуют внедрению новых методик обучения, помогают разнообразить приёмы и методы обучения, что в конечном итоге приводит к улучшению качества преподавания, к развитию творческой активности личности, её успешной социализации: 

· «Организация исследовательской работы в урочной и внеурочной деятельности»,

· «Домашнее задание как средство формирования прочных знаний, умений, навыков учащихся в системе подготовки к государственной (итоговой) аттестации»,

Для эффективности работы по созданию образовательной среды, обеспечивающей подготовку учащихся к творческой преобразующей деятельности в социуме,  педагоги  школы проводят большую работу по повышению своей квалификации и педагогического мастерства. 

В школе работает 15 педагогов по штатному расписанию.

1 квалификационная категория-11 чел. (68%)

2 квалификационная категория-2 чел. (12%)

Характеристика  педагогов по наличию квалификационных категорий:

	
	1 категор.
	2 категор.

	
	
	

	
	
	

	2006-2007 г.г.

(14 чел.)
	64%
	13%

	2007-2008 г.г.

(15 чел.)
	64%
	27%

	
	
	

	2008-2009 г.г.

(15 чел.)
	66%
	20%

	2009-2010 г.г.

(16 чел.)
	68%
	12%

	2010-2011 Г.Г
	68%
	12%

	2011-2012 Г.Г.
	68%
	12%


Всего  %  категорийных  человек          

                                                                      в 2008-2009 г.г.—87%

                                                                     в 2009-2010 г.г. – 87%

                                                                        2011-2012 г.г.-87%

                                 Распределение кадрового  состава по стажу работы:
	всего
	До 5 лет
	5-10 лет
	10-25 лет
	От 25 лет

	2006-07 г.г.--14
	1
	2
	8
	3

	2007-08 г.г.--15
	1
	3
	7
	4

	
	
	
	
	

	2008-2009 г.г.-15 чел.
	1(6%)
	3(20%)
	7(46%)
	4(28%)


	2009-2010 г.г.-16 чел.
	1
	4
	6
	5

	2010-2011г.г.
	----
	3
	6
	7

	2011-2012 г.г.
	-----
	3
	4
	9


Характеристика  по уровню образования:

	всего
	Высш.педагог.
	Сред.спец.
	Высш.непедаг.
	Обучаются заочно

	2006-07 г.г.--14
	8
	6
	----
	3

	2007-08 г.г.--15
	11
	4
	--
	---

	2008-2009 г.г.-15
	11 (73%)
	4(27%)
	--
	--

	2009-2010 г.г.-16
	12 (75%)
	4(25%)
	--
	--

	2010-2011 г.г.-16
	12 (75%)
	4(25%)
	
	

	2011-2012 г.г.-16
	12 (75%)
	4(25%)
	
	


1 педагог имеет звание Отличник народного образования, 3 чел. ---- выпускники данной школы. Из анализа видно, что коллектив стабилен, обновление происходит незначительное, но наблюдается постепенное старение кадров.

Участие педагогов в  школьной научно-практической конференции учителей «Знания. Опыт. Творчество» :

Таблица 

	2008-2009 уч. г.
	2009-2010 уч. г.
	2010-2011 уч. г.
	2011-2012

	1
	3
	4
	7


Участие педагогов в  районном конкурсе «Лучшее учебное занятие-2012»:

Таблица 
	2010-2011 уч. г.
	2011-2012 уч. г.

	0
	1

Галимова Л.А.заняла 3 место


       Педагоги готовят учащихся к различным конкурсам, конференциям.

Результаты участия учащихся в конкурсах различного уровня

                                  Анализ участия школьников  в районных конференциях.

	наименование
	всего участвовало
	
	итоги
	

	
	2008-2009 г.г.
	2009-2010 г.г.
	2010-2011 г.г.
	2011-2012 г.г.
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011 г.г.
	2011-2012 г.г.

	НПК  «Нет границ в познании мира»
	---------
	3
	4
	4
	--------
	1 место, приз зрительских симпатий, 3 сертификата
	1 грамота, 4 сертиф.
	3 место, 3 место,

сертиф.

	НПК «Математика в современном мире»
	--------
	1
	--
	--
	-----
	сертификат
	
	

	НПК «Физика в современном мире»
	------
	1
	1
	--
	---
	2 место
	сертификат
	


                                  Анализ участия школьников  в областных конференциях.

	наименование
	всего участвовало
	
	
	итоги

	
	2008-2009 г.г.
	2009-2010 г.г.
	2010-2011
	2011-2012
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	НПК  «Человек в современном пространстве»
	---------
	2
	--
	---
	--------
	благодарственные письма
	
	

	НПК «С  чего начинается Родина»
	3
	4
	--
	----
	сертификаты, призы
	2 место,

сертификаты
	
	

	Областной конкурс мягкой игрушки
	
	
	2
	
	
	
	Диплом Минобр.науки Амурск.об
	

	Конкурс, посвящ.Дню Матери

Г.Чита
	
	
	1


	
	
	
	
	


                                  Анализ участия школьников  во всероссийских конкурсах.

	наименование
	всего участвовало
	итоги

	
	2008-2009 г.г.
	2009-2010 г.г.
	2010-2011
	2011-2012 г.г.
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	Всероссийская олимпиада по биологии
	-----
	16
	15
	12
	--------
	сертификаты
	сертификаты
	сертификаты

	Всероссийская олимпиада по химии
	--
	2
	2
	1
	------
	сертификаты
	сертификаты
	сертификаты

	Конкурс «Эму -2011-2012» конкурс специалистов
	----
	6
	33
	15
	----
	сертификаты
	сертификаты
	сертификаты

	Конкурс эрудитов «Перспектива »
	----
	4
	4
	
	-----
	сертификаты
	
	

	Конкурс творческих команд «Эму 2010»
	----
	15
	
	
	----
	сертификаты
	
	

	Межрегиональная физико-математ.олимпиада
	
	
	1
	
	
	
	сертификат
	

	Общероссийская викторина «Наш дом – земля» по химии
	
	
	
	2
	
	
	
	сертификат

	Общероссийская викторина «Наш дом – земля» по биологии г.Заречный Пензенская обл.
	
	
	
	3
	
	
	
	сертификат


В школе создано и функционирует научное общество учащихся, включающее секции естественно-математических наук «» и гуманитарных наук «Исток»,  в которых состоят  15 учеников. Следует отметить эффективную работу   учителя биологии Переверзевой Ю.В., Нелиной А.В. по развитию творческой активности учащихся и вовлечению их в  научно-исследовательскую деятельность.
Такая работа рассчитана на сотрудничество учителей и учащихся, так как предусматривает и творческую работу учащихся по написанию рефератов, созданию проектов. Таким образом, создаётся среда для самореализации каждого школьников, для повышения их творческой активности, что является основой успешной социализации.
Заседания методических советов проводятся не менее 1 раза в четверть, имеются соответствующие протоколы заседаний. Рассмотрены следующие вопросы:

· Проблема объективности оценивания знаний  выпускников  в подготовке к государственной (итоговой) аттестации: использование инновационных технологий при контроле за ЗУН выпускников; 

· Состояние работы в школе по предпрофильной подготовке учащихся; 

· Роль самообразования педагогов в повышении качества образования: творческие отчёты;

· Управление познавательной деятельностью учащихся на уроке  как средство эффективной подготовки выпускников к государственно (итоговой) аттестации;

· По результатам наблюдений за деятельностью учителей и учащихся на уроках можно сделать вывод,  что учителя  проводят работу по: 

· формированию у учащихся  научного стиля мышления, который выступает как важный компонент мировоззрения, как необходимое условие самообразования;

· обучению учащихся самостоятельному поиску дополнительных литературных и электронных источников и использованию их для написания доклада, реферата, исследовательской работы, созданию проекта;  анализу  возможных решений задач; 

· развитию  у учащихся общих и специальных умений и навыков, умений целеполагания и рефлексии на уроках;

· формированию навыков объективной самооценки своей деятельности, навыков  самоанализа и предупреждения типичных ошибок;

· выбору оптимального варианта решения. 

 Уровень самостоятельных работ  носит не только репродуктивный характер, но и частично поисковый, исследовательский.

Однако, недостаточно внимания уделяется овладению учащимися навыками научно-исследовательского труда.

      Важным направлением работы школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителя через курсовую систему повышения квалификации и стимулирование педагогов школы к аттестации на более высокие квалификационные категории.  
Количество учителей, участвующих в конкурсах профессионально мастерства муниципального, регионального  уровней в прошедшем учебном году в сравнении с предыдущим годом понизилась.

Список публикаций (в сравнении):

Таблица 
	№п/п
	Название печатной работы
	Название сборника
	Год выпуска
	Автор работы

	1
	Материал  «Трагедия и самоотверженность «маленького человека» (по рассказу И.А.Бунина «Сверчок»)»
	Всероссийский  интернет-педсовет
	18.03.2012 г.
	Галимова Л.А.

	2
	Материал «Нет, весь я не умру….» (мероприятие, посвященное памяти А.С.Пушкина)
	Всероссийский  интернет-педсовет
	18.02.2012 г.
	Галимова Л.А.


Отмечается низкая активность педагогов в публикации материалов из опыта работы. Проанализировав состояние методической работы, можно сделать вывод о том, что деятельность всех структур методической службы школы направлена на осуществление перехода к научно-методической работе, которая проводится по определенной теме согласно плану. Педагогический коллектив школы как опорной по методической работе,   руководствуется задачами, стоящими перед школой в целом, уровнем образовательного процесса, накопленным позитивным опытом. 

 Однако в работе  остаются проблемы:
· качество знаний  обучающихся недостаточно, 

· недостаточно сформированы навыки проектной и исследовательской деятельности,

· отсутствуют призовые места в олимпиадах и конкурсах по отдельным предметам, 

· низкая активность участия педагогов  в конкурсах профессионально мастерства различного  уровня,

· педагоги испытывают трудности  в формирование умений и навыков учебного труда, в использование новых интерактивных методов обучения,  в планировании учебно-познавательной деятельности учащихся, в  подготовке учащихся к творческой преобразующей деятельности. 
В следующем учебном году следует организовать работу временных творческих групп по проблемам: «Интерактивная доска как средство реализации личностно-ориентированного подхода в обучении», «Внедрение новых ФГОС в начальной школе», 
Анализируя проведенную работу, поставленные задачи следует считать выполненными. Работу педагогического коллектива  следует признать удовлетворительной. На основе достигнутых результатов отмечается  положительная динамика развития творческого потенциала учащихся.  
В следующем учебном году предстоит решить следующие задачи:

1. Сосредотачивать основные усилия  методических объединений на:

· создании научной базы знаний у учащихся выпускных классов для успешного продолжения обучения по выбранной специализации,

· усилении мотивации для инновационной творческой работы каждого педагога через участие экспериментальной и научно-исследовательской работе на основе индивидуальной образовательной траектории,

· активизации участия педагогов в конкурсах методического мастерства различного уровня,

· продолжении работы по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

2. Вести работу по управлению профессиональным ростом и развитием профессиональных компетенций участников образовательного процесса через использование информационно-коммуникационных технологий в управлении учебным процессом и преподавании предметов.

3. Обеспечить готовность педагогических кадров к реализации новых  ФГОС через повышение уровня компетентности педагогического коллектива в области использования ИКТ, обновление системы непрерывного повышения квалификации, ориентированной на формирование профессиональных компетентностей педагогических  работников.
4. Продолжить работу по обобщению и распространению  передового педагогического опыт

5. Повысить активность и результативность участия педагогов в конкурсах профессионального мастерства через создание мотивации и условий для творческой работы педагогов. Ориентировать их на участие  в инновационной,  опытно-экспериментальной и научно-исследовательской  деятельности. 

6. Организовать, совершенствовать, поддерживать методическую, исследовательскую, опытно-экспериментальную работу педагогов и школьников через сетевые проекты,  пропагандировать опыт работы через сайты.
.

